Als Elternzeitvertretung in Vollzeit (befristet bis zum 30.06.2028) suchen wir bei Visit Diisseldorf zum nichstméglichen
Zeitpunkt eine/n

(Junior) Manager Data & Innovation (w/m/d)

Du méchtest die digitale Transformation von Visit Diisseldorf aktiv mit vorantreiben und den Ausbau unserer datengetriebenen Infrastruktur
unterstiitzen? Dabei arbeitest du gerne an der Schnittstelle von Data Engineering, Business Intelligence, kiinstlicher Intelligenz und IT?
Dann suchen wir genau dich als (Junior) Manager fiir unsere Abteilung Data & Innovation.

Du als Teil von Visit Diisseldorf

Als Destinations-Management-Organisation
(DMO) gestaltet Visit Diisseldorf die nationale
und internationale Wahrnehmung der Lan-
deshauptstadt als attraktives, innovatives und
nachhaltiges Reiseziel. Die Abteilung Data &
Innovation ergéanzt die bestehende
Organisationsstruktur seit dem 01.02.2026
mit dem Ziel einer modernen, hybriden DMO,
die intelligent vernetzt ist, datenbasiert
entscheidet und wirkungsorientiert
kommuniziert. Die Abteilung arbeitet als
zentrale Schnittstelle im Unternehmen. lhr
Fokus liegt darauf durch holistisches
Datenmanagement (Datenstrategie,
Governance, Business Intelligence, CRM,
Marktforschung) sowie die innovative
Weiterentwicklung digitaler Kanale (Website,
App & Digital Products) Profit Center und
Enabler fir Marketing und Vertrieb zu
werden.

Deine Aufgaben und Wirkungsbereich

v/ Du wirkst verstéarkt in den Bereichen KI
& Data Engineering.

v/ Du tUbernimmst die Weiterentwicklung
der datengetriebenen Infrastruktur und
leistest Unterstitzung beim Ausbau der
Business-Intelligence-Landschaft.

v/ Du unterstitzt in der Priifung und der
Anbindung von Schnittstellen sowie
Integration interner und externer
Datenquellen.

v/ Du berétst bei der Erstellung,
Weiterentwicklung und
Qualitatssicherung von Reports,
Datenmodellen und Auswertungen.

v/ Du unterstiitzt bei der Entwicklung
von Datenpipelines, Datenbanken und
Cloud-Lésungen im Microsoft-Azure-
Umfeld.

v/ Du identifizierst, bewertest und setzt
neue digitale Lésungen zur

Effizienzsteigerung und
Prozessoptimierung in
Zusammenarbeit mit der IT und den
Fachbereichen (vorrangig mit MS
Copilot & Claude (Code)) um.

v/ Du berétst und befahigst Mitarbeitende
bei der Nutzung von KI-Anwendungen,
Daten und digitalen Werkzeugen.

v/ Du tragst zu einem reibungslosen Betrieb
der unterschiedlichen, digitalen
Anwendungen der Abteilung bei.

Was du mitbringst

v/ Ein abgeschlossenes Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation in den
Bereichen Informatik,
Wirtschaftsinformatik, Data Science,
Wirtschaftswissenschaften oder einer
vergleichbaren Fachrichtung.

v/ Erste Berufserfahrungen in den Bereichen
Data Engineering, Business Intelligence,
Datenanalyse oder Software-
/Produktentwicklung.

v/ Starke Affinitat fir Daten, Technologien,
digitale Geschaftsmodelle und kiinstliche
Intelligenz.

v/ Verstandnis fir Datenstrukturen,
Datenbanken, Schnittstellen und
moderne Cloud-Technologien.

v/ ldealerweise Kenntnisse in Microsoft
Azure, Power Bl, SQL oder Python.

v/ Interesse an der Bewertung und
Integration neuer Datenquellen sowie an
datengetriebenen Fragestellungen.

v/ Spal daran, technische Themen
verstandlich zu erklaren und gemeinsam
mit anderen Fachbereichen Lésungen zu
entwickeln.

v/ Strukturierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise.

v/ Kommunikationsstarke, Teamgeist und

v

Neugier auf neue Technologien.

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift.

Das bieten wir

v

v

v

Ein interdisziplinares, kreatives Team in
einer der spannendsten Stadte Europas.
Die Méglichkeit, die nationale und inter-
nationale Wahrnehmung Dusseldorfs aktiv
mitzugestalten.

Moderne Arbeitsweisen, flache
Hierarchien und Raum fiir eigene Ideen.
Einen Arbeitsplatz direkt am Dusseldorfer
Carlsplatz, an dem Tourismus, Stadtkom-
munikation und Kreativitat zusammen-
kommen.

Eine ausgeglichene Work-Life-Balance
mit 30 Urlaubstagen pro Jahr, flexiblen
Arbeitszeiten und der Méglichkeit, anteilig
mobil zu arbeiten.

Attraktive Sonderleistungen (wie zum
Beispiel das Deutschland-Ticket,
Verglinstigungen fir touristische Produkte,
vermégenswirksame Leistungen und
vieles mehr).

Diverse Fort- und Weiterbildungs-
moglichkeiten.

Uber uns

Als Visit Dusseldorf wirbt die Diisseldorf
Tourismus GmbH weltweit fur das Reiseziel
Dusseldorf. Gemeinsam mit Partnern aus
Politik, Wirtschaft und Gesellschaft verfol-
gen wir das Ziel, den Diisseldorf-Tourismus
weiterzuentwickeln und zukunftsfahig
aufzustellen. Wir sind eine moderne stadtische
Tourismusorganisation in einem Biro direkt
am Carlsplatz in der Disseldorfer Altstadt —
inspirierend, dynamisch, heimatverliebt.

Dich erwartet ein angenehmes Arbeitsumfeld,
das Dir den Einstieg durch eine tatkraftige
Einarbeitung erleichtert.

Bitte sende deine Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben, Angabe des friihestméglichen Eintrittsdatums sowie Gehaltswunsch bis zum

22.11.2026 an:

Dusseldorf Tourismus GmbH, Franziska Sunderland, Head of Data & Innovation, bewerbungen@visitduesseldorf.de
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Hinweis zum Datenschutz:

Die Sicherheit deiner Daten und die Transparenz tiber ihre Verwendung liegen uns sehr am Herzen. Wir verwenden deine Daten ausschlieBlich fiir den Bewerbungsvorgang.
Unsere Datenschutzhinweise findest du hier: www.visitduesseldorf.de/datenschutz
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